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El nostre agraiment a totes aquelles persones que han col-laborat en l'elaboracio
d'aquest programa des de la forma fins al contingut. Entre elles trobem als membres
del nostre col-lectiu, persones anonimes que han participat des de la pagina web, per
correu electronic, i totes aquelles que han assistit a les assemblees sectorials per
elaborar conjuntament aquest programa. Aixi com, a les nostres families que ens han
donat el suport necessari per a continuar endavant. Entre tots i totes ho hem fet
possible. Els homes i les dones que estem a les fotos i la llista sols posem la cara per
totes les persones que creuen en el canvi que reiniciara Pego.
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1. PARTICIPACIO | TRANSPARENCIA

Transparencia

L'administracio ha de ser eficient, rapida i transparent i és per aixo que shan de fer una serie
d'esforcos per tal de garantir a tota la ciutadania tota la informacio i serveis que de 'Ajuntament

depenen:

e Creacié dun punt dinformacié municipal efectiu; que done informacio i ajude a les
persones que es dirigisquen a 'Ajuntament a fer les seues gestions.

» Celebracié dels plens de U’Ajuntament en horari compatible amb les jornades laborals,
per tant que la ciutadania puga anar-hi.

« Transparencia a la pagina web de 'Ajuntament

-Informacid sobre la corporacio municipal i la plantilla:

Retribucions i patrimoni de regidors i regidores. A principi de legislatura, amb
les variacions que es puguen produir, i a final de legislatura les persones que
exercisquen de regidores i regidors declararan el seu patrimoni. Les seues
retribucions publiques seran d’accés directe a la ciutadania.

Informacié clara i comprensible sobre les despeses de representacio i de
protocol.

Informacié clara i comprensible sobre lestructura organitzativa de
UAjuntament, tant en l'ambit politic com administratiu (corporacio, plantilla
municipal, organitzacioé per departaments, estadistiques sobre personal...)
Informacié precisa sobre linventari municipal d'immobles (tant propis com
llogats), vehicles oficials i elements patrimonials de valor historic i/o artistic
rellevant.

Creacio, publicacio de forma completa i sempre actualitzada de la Relacio de
Llocs de Treball (RPT) de l'Ajuntament sempre d'acord amb la Llei de Proteccio
de Dades. Obertura de processos selectius per als llocs que siguen permanents
i estiguen ocupats per personal interi o contractat temporal amb estrictes
criteris d’igualtat, meérit i capacitat.

-Transparencia en les contractacions d'obres i serveis:

Farem publics tots els contractes i convenis existents de forma previa a i
posterior a la seua adjudicacio.

Farem public el llistat de proveidors i adjudicataris.

Publicarem totes les subvencions i ajudes economiques concedides per
l'Ajuntament.

Farem publics tots els convenis urbanistics i la informacidé sobre les obres de
major importancia.

Seguiment i control de l'execuci6 de les obres:

* Obres dinfraestructura geolocalitzades (s'hi inclouen les obres en curs, les
projectades, les executades i les aprovades pendents d'execucio).

* Empreses adjudicataries de les obres, import, termini d'execucio, data
d'inici i de finalitzacio (expedients d'adjudicaci6 en curs).

* Empreses adjudicataries de les obres, import, termini d'execucio, data
d'inici i de finalitzacié (expedients amb contracte formalitzat).




* Modificacions, reformes, prorrogues i complementaris dels contractes
d'obres.

* Dates i terminis de les obres.
» Obres dinfraestructura realitzades i/o aprovades pendents d'execucio.

-Dades ambientals, socials i ciutadanes:

] Informacié sobre la situaci6 mediambiental del poble, amb dades
actualitzades convenientment.

= Informacié sobre consums, per tal que la ciutadania puga constatar
leficiencia i lestalvi en els subministraments d'energia, aigua, llum,
etc.

] Dades sobre el transit al municipi amb informaci6 precisa sobre els talls de
transit.

] Incentivarem la participaci6 ciutadana en grans projectes de poble.

-Finances Municipals:

. Publicacié de forma clara i comprensible, dels pressupostos des de la seua
elaboracio fins a la seua liquidacioé aixi com el deute municipal tant amb
bancs com amb proveidors, creditors, administracions a més de l'estat dels
comptes municipals.

= Es publicara tota la informacio rellevant sobre els ingressos i despeses del
pressupost.

= Publicacié de totes les desviacions entre l'aprovat en el pressupost i
l'executat, aixi com l'explicacié als nostres ciutadans d'aquesta desviacio.

= Fixar indicadors que permeten avaluar l'eficacia i l'eficiéncia dels recursos

emprats, com per exemple el superavit o déficit, fiscalitat municipal,
despesa, inversio, endeutament municipal tan bancari com no.

= Rebaixa del temps de pagament a proveidors al minim possible. Qui presta
un servei o subministra un material a ’ajuntament ha de cobrar com més
prompte millor. A poc a poc hem d’aconseguir que es pague en un termini
maxim de 30 dies.

Bustia de suggeriments i queixes, avisos de problemes (aplicacio informatica). Els
pegolins i les pegolines tindran a ’abast un ferrament facil per informar de problemes
que puguen sorgir al poble per tal que el personal de [’ajuntament done una resposta
rapida i eficac.

Cartera de serveis al web de manera que la ciutadania tinga clars els que ofereix
’ajuntament, i els tramits que s’han de seguir.

Exigencia de clausules de responsabilitat social per a les contractacions publiques amb
les empreses externes. Criteris com la contractacio de persones amb diversitat
funcional, existencia de plans d’igualtat en les empreses, gestid6 mediambiental, etc.,
han de ser elements que s’incorporen en els plecs de condicions de contractes publics de
’ajuntament, per tal que la responsabilitat social estiga necessariament present en les
empreses que liciten i treballen amb [’ajuntament.

Els contractes publics de l’ajuntament han d’eixir a concurs per damunt de les
exigéncies de la legalitat actual, per evitar la selecci6 d’empreses amb criteris
totalment discrecionals (contractacions “a dit”), amb la finalitat de fomentar la igualtat
a l’hora de treballar per a ’ajuntament i la millora en les ofertes presentades.




» Adhesiod a la proposta de transparéencia als ajuntaments de Transparency International

+ Estudiarem la viabilitat de la implantacié d’un autobUs de Pego al mar als mesos d’estiu i
a Valéncia i a Alacant de setembre a juny, per a estudiants.

« Promourem la municipalitzacié de serveis publics.

« Farem del valencia la llengua vehicular de I’Ajuntament, amb el degut respecte a la Llei
30/92 de regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comuU. Per tal d’aconseguir-ho, es facilitara al personal de U’Ajuntament cursos de
valencia i de llenguatge administratiu valencia, i s’incorporaran exigencies de nivell de
coneixement del valencia al personal de nou ingrés depenent del grup de titulacio en el
qual estiguen inclosos.

 Baixar el tipus impositiu de UIBI. Després de la ponéncia cadastral, hem viscut dos anys
en els quals el govern de Madrid ha impedit que es poguera baixar el percentatge de lIBI.
L'any que ve, si des de Madrid no tornen a impedir-ho, podrem rebaixar la carrega
impositiva a tots el pegolins i pegolines.

Participacio

La participacio ciutadana ha estat sempre un pilar del Col-lectiu de Compromis per Pego i, en
eixe sentit, seguirem impulsant iniciatives que avancen cap a eixe objectiu:

* Model de gesti6 de linstitut vell que propose l'Assemblea Oberta amb acord de
'associacionisme local. L’antic institut ha de ser un espai on diferents moviments
associatius del poble tinguen possibilitat de desenvolupar les seues funcions, aprofitant
les sinergies de tots i de totes.

* Crearem Consells Sectorials integrats per totes les parts involucrades en els diferents
sectors de la societat pegolina amb funcions consultives. Tant en cultura, igualtat,
urbanisme, com festes, esports, turisme, radio, etc. L’existencia d’aquests Consells
Sectorials assegurara que s’escolten les veus de tota la gent implicada en cada area de la
politica municipal, i que les decisions es prenen comptant amb l’opini6 de totes i tots. El
Consell General comptara amb participacio de representant de cada Consell Sectorial. Es
crearan reglaments de funcionament que asseguraran la presencia de totes les
associacions, col:-lectius, empreses i particulars implicats en la materia de cada sector,
inclosos en el reglament de participacio ciutadana.

* Pressupostos participatius. Dotacié pressupostaria amb propostes fetes pels Consells
Sectorials o per la ciutadania en general i posterior aprovacié en referendum municipal.
Cada any, la ciutadania de forma directa triara quina és la millor proposta per dur
endavant amb una part del pressupost municipal d’entre les diferents propostes
redactades en cada Consell Sectorial.




2. SERVEIS SOCIALS | IGUALTAT

Serveis socials.

Les persones han de ser tractades en condicions d’igualtat i amb possibilitats reals d’integrar-se
com a ciutadans de ple dret per a contribuir al progrés i benestar de tots plegats.

Es per aix0 que la nostra prioritat és generar igualtat d’oportunitats per a totes les persones.

Els Serveis Socials son l'eina que té l'ajuntament per a assegurar el benestar de tots els seus
ciutadans i es per aix0 que cal impulsar aquest apartat en totes i cadascuna de les seues
vessants (igualtat, habitatge, desocupacid, poblacio en risc d'exclusio, immigracié...)

» Centre de dia per a la dependéncia

= Majors

= Persones amb discapacitats psiquiques.
* Borsa de treball per a aturats de llarga durada (taller ocupacional local).
* Creaci6 del “Punt Civic Pego”.

o Espai per promoure l'ajuda mltua, la igualtat, interculturalitat i donar lloc a tot el
teixit associatiu del poble.

o Assistencia psicologica i formativa als diferents sectors de la poblacidé mitjancant
l'elaboracio i execucié de programes especifics per sectors de poblacio:

= Joventut i Infancia
= Dona
= Drogodependencia
= Discapacitat
= |mmigracio
+ Pis tutelat amb coordinacié comarcal

o Pressupost de Conselleria

o Gestio empresa privada/associacio

o Habitatge i manteniment a carrec de 'Ajuntament

¢ Major coordinacio i informacié de cara a lusuari, elaborant un protocol de coordinacio
entre Serveis Socials i les institucions sanitaries, educatives i d'ocupacié. Amb major grau
d'informacié a l'usuari sobre els recursos que té al seu abast.

» Plantejar la cobertura de certes especialitats mediques que queden fora de la Seguretat
Social a persones sense recursos.

« Residencia: possibilitat de pagament amb possessions com cases o terres que s'utilitzarien
per a Us social per l'ajuntament.

e Substitucié de deutes amb U'Ajuntament per treballs comunitaris que no substitueixin
llocs de treball. Hauran de ser els Serveis Socials qui permetin accedir al programa.

e Promocio d'un banc de vivendes per a cobrir les necessitats de dones maltractades amb
coordinacio6 a nivell comarcal.

¢ Projecte educatiu exit: escoleta de temps lliure.




o Activitats i jocs esportius per a xiquets en risc d'exclusio social en horari
extraescolar.

Habitatge

Des de Compromis sempre hem reconegut el dret a una vivenda digna com a fonamental per a
tota persona que resideix al nostre poble i per aixo impulsarem politiques orientades a facilitar
'accés a la primera vivenda, la promoci6 publica d'habitatges socials, la incorporacio al mercat
immobiliari dels habitatges tancats i la rehabilitacié de vivendes buides als centres urbans.

» Declaracio de Pego com a zona lliure de desnonaments i recolzament de la dacio en
pagament.

« L'Ajuntament esdevindra mediador en els casos d'execucions hipotecaries amb possibilitat
de desnonaments.

« Els impostos municipals conseqiiencia d'un desnonament (plusvalues, IBl, etc) no recauran
sobre les persones desnonades.

« Creaci6 d'un Registre Municipal de Vivendes de lloguer social i per a joves.
* Creaci6 d'un Registre Municipal de Vivendes Desocupades.

» Elevacio de lIBI urba de les vivendes tancades i deshabitades, propietat de bancs i de
processos d'execucio hipotecaria.

Igualtat

La transversalitat és l'eix fonamental de les politiques d'igualtat. Per aixo cal aplicar una
perspectiva de génere a tots els ambits de la gestio municipal. Ens declarem, municipi contra la
Violéncia Masclista i per la Convivéncia Igualitaria. S’han de posar en marxa des de l’ajuntament
les politiques més efectives per a la prevencio de la violéncia i la igualtat d’oportunitats. La
igualtat no només ha de ser entesa en termes de génere, abasta també el concepte de
capacitats diferents i a nivell local deuen desenvolupar-se estrategies que permeten la seua
integracio de forma efectiva i total

« Inclourem perspectives de génere en totes les politiques municipals.
o Crearem el Consell Municipal d’lgualtat.

= Fara les funcions d'organ consultiu de U'Ajuntament en les arees que impliquen la
Dona, col-lectius LGTB, persones immigrants i persones amb diversitat funcional.

o Millorar els mecanismes de deteccid i abordatge de la Violencia de Génere.

= Formacio per a tots els agents socials (personal sanitari, docent, agents i cossos
de seguretat).

= [nformacio i orientacié a la ciutadania en general.

= Major recolzament a les dones victimes de violéncia de genere en tots els ambits
de la seua vida (habitatge, economia, familiar, seguretat, atencié psicologica...)

= Dissenyarem i dotarem de pressupost un pla d'acci6 especific per a la eradicacidé




de la violencia de genere en l'adolescencia.

Fomentarem l'ocupacio i la conciliacio de la vida personal i familiar.

o

Impulsarem la figura de U'Agent d'lgualtat d'Oportunitats, per a donar suport a les
iniciatives d'insercié laboral de les dones (paritat de participaci6 en programes
d'insercid, accions formatives basiques per a dones, adaptacié d'horaris)

Creacio d'un Banc de Temps per a la conciliacio de la vida familiar i laboral.

= Elaboracio d'un llistat de persones disposades a fer determinades feines per a
ajudar a altres, en concepte d'intercanvi de temps i coneixements.

Desenvolupament de cursos de formacié ocupacional adrecats a les dones.

Creacio de ’Observatori d’Economia i Igualtat, per constatar la relacio entre els
indicadors d’igualtat de génere i els de desenvolupament economic i social

Promourem la coeducacio.

o

o

Escoles de mares i pares. Crear un espai d'atencié a la familia, on treballar envers les
seues filles i fills en col-laboracié amb els centres educatius i les AMPEs.

Impulsar l'Escola Matinera. Adequar els horaris dels centres educatius a les necessitats
de les families.

Promoure lintercanvi de coneixements entre les dones del poble per fomentar el seu
empoderament.

Prestar assistencia técnica a les associacions de Dones.

Promocionar la igualtat de sexe i opcio sexual en totes les institucions educatives locals.

(¢]

Impulsarem un Projecte Educatiu de Poble, per tal que en totes les sues linies de
treball quede incorporada la perspectiva sobre la igualtat de sexe (formacio
especifica a la comunitat escolar, elaboraci6 de material educatiu i de bones
practiques sobre coeducacio)

Crearem Serveis Especifics d'Orientaci6 Académica i Professional (eleccié d'estudis
sense estereotips), en col-laboracié amb ’administracié educativa.

Eradicacio de 'homofobia i la transfobia.

o

Promocionar i donar suport a les accions que els agents socioeconomics i la societat
civil promoguen per avancar en U’eradicacié de ’homofobia i la transfobia en els
centres de treball.

Normalitzar formularis administratius i documents legals per tal que reconeguen la
pluralitat de les formes de convivencia familiar. Incloure la perspectiva LGTB en la
formacio dels equips técnics basics i d’atencié especialitzada.

Treballarem per la millora de la salut integral de les dones en totes les etapes del seu
cicle vital.

o

Promoure la creacié de tallers juvenils per a la educacid sexual i prevencio de
conductes de risc.

Servei d'assisténcia i orientaci6 psicologica i medica per a dones amb escassos
recursos i en risc d'exclusidé social, enfocat a totes les etapes del seu cicle vital
(sexualitat, embaras, menopausa, malalties de transmissid sexual) en coordinacié
amb els serveis sanitaris.

Facilitarem l'accés a totes les activitats culturals i esportives a través de la igualtat de
genere.




o Donar suport als equips femenins de base en aquells esports amb major representacio
masculina.

o Promoure equips esportius mixts.

* Plantejar programes que fomenten la integracié i la interculturalitat, afavorint la
normalitzacié de la preséncia d’immigrants en els diferents sectors o recursos de tipus
socioeconomic, corporatiu, ludico-educatiu, d’oci i esbarjo.

¢ Recolzament de la diversitat funcional.

o Plans d’accessibilitat urbana i eliminacio de barreres arquitectoniques en totes les
instal-lacions del poble.

o Plans de tractament integral de la capacitat diversa, per tractar vessants com la de
"ocupacio, l'oci, l’associacionisme, i la integracio plena d’aquestes persones etc.

o Incentius i subvencions per a mesures d’accessibilitat en els edificis residencials.

o Desenvolupament de [’ocupacié publica conforme a la integracié de les persones amb
discapacitats.

o Creaci6é d’una comissio socio-sanitaria entre professionals sanitaris i socials per
millorar ’atencio de les persones dependents.

o Programa d’atencio i respir a les persones cuidadores.

o Programes de voluntariat.

3. EDUCACIO, ESPORTS | CULTURA

Educacio

L'educacio no és sols un dret fonamental per al conjunt de la ciutadania, sindé també un
instrument prioritari per tal d'afavorir la igualtat d'oportunitats entre tots i totes. Amb
independencia del nostre nivell d'ingressos, del nostre génere, de la nostra situacio familiar, de
les nostres possibles minusvalues, tots i totes hem de gaudir per part de les administracions
publiques de les possibilitats de desenvolupar-nos i realitzar-nos com a persones lliures. Per aixo
proposem una serie d'actuacions municipals:

* Millorar el manteniment de les tres escoles publiques del poble, augmentant la seva
partida pressupostaria.

« Defendrem la continuitat de les tres escoles publiques de Pego per qué no es tanquen
més linies.

* Adequarem la sala d'estudi de la Biblioteca Municipal augmentant la seua capacitat i
instal-lant recursos informatics.

* Fomentarem i impulsarem l'organitzacioé de cursos de formacié homologats.

«  “Projecte Educatiu Exit: Acompanyament, Ajuda i Refor¢ Educatiu”. Reforc escolar,
activitats ludiques i jocs esportius per a xiquetes i xiquets en horari extraescolar.
Juntament amb la regidoria de serveis socials, es potenciara la participacié de xiquets i
xiquetes que estiguen en risc d’exclusio social.




Esports

L'esport es una practica fonamental, i la practica equilibrada d'esport ajuda a mantenir una
bona salut fisica i mental. Les institucions publiques tenen |’obligacio de promoure l'esport tant
en l’ambit escolar com en les persones adultes. Per tant, entenem que cal facilitar 'accés a
qualsevol activitat esportiva, i no oblidar-nos de l’esport autocton valencia, que és la pilota
valenciana.

S'impulsara una lligueta local de diferents esports, amb equips mixtes entre les escoles
del poble per fomentar aixi l'esport local.

Potenciar i fomentar la practica de la Pilota Valenciana, mitjancant la creacié d'una
escola municpal de Pilota Valenciana, creant equips de diferents categories inferiors que
jugarien en la lliga CEMA (Consorci Esportiu de la Marina Alta).

Sol-licitarem el trinquet de lIES per a que els nostres xiquets i xiquetes coneguen i
practiquen la pilota valenciana.

Potenciarem les escoles esportives del nostre poble per a impulsar equips oficials
formats per gent de Pego.

Ampliarem el temps d’apetura de la piscina municipal (La trilladora).

Optimitzarem el funcionament del recite de la piscina coberta, (control d’accesos i
eficiéncia energetica) en pos de la sostenibilitat economica.

Reacondicionarem els vestuaris de la pista d’atletisme.
Fomentarem activitats esportives en totes les etapes de la vida.

Fomentarem activitats esportives amb visio de génere.

Cultura

Entenem que un poble sense cultura és un poble mort i per aixo0 fomentarem totes les
manifestacions culturals i les seues instal-lacions i el seu manteniment:

Propulsarem i ajudarem a l'Assemblea Oberta de Pego per a la gestio de l'antic IES a favor
de la cultura.

Iniciarem la participacidé ciutadana en la decisié de la partida pressupostaria de cultura,
educacio, i esports.

Dotarem la regidoria de cultura de fons suficients per conservar el patrimoni cultural de
Pego, tant en infraestructures com en components (llibres, arxius, pintures...)

Dotarem de fons i coordinarem la promocio i publicitat dels diferents actes culturals del
poble, tant els d’iniciativa publica com els d’iniciativa privada (triptics, cartelleria...).

Fomentarem ['Us i coneixement del valencia

o Cursets per a adults i voluntariat pel valencia.

Promourem i potenciarem totes les agrupacions musicals pegolines.
Ampliacié i condicionament de la biblioteca municipal.

Reubicacio de l'arxiu historic municipal en altres dependencies optimes per la seua
conservacio.

Reubicacio, rehabilitacié i condicionament del museu etnologic.
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Reubicacio del museu per poder exhibir una col:-leccié permanent dels abundants fons
que té i donar cabuda igualment a les exposicions temporals.

Donarem |’adequat resso al certamen nacional de pintura Vila de Pego, que enguany va ja
per la seua 39 edicio, amb la celebracié d’una setmana de les arts, al voltant de
’entrega del guardé.

Impulsarem la posada en valor del Béns d’Interés Cultural (BICs) com el Castell d’Ambra.
Revisarem el cataleg de BICs per tal de fer possible la inclusié de nous béns i procedir a
desenvolupar la seua proteccio.

o Redactarem els Plans Especials de Proteccio dels seus entorns, per tal de protegir el
nostre patrimoni cultural.

o Establirem un régim de visites als BICs, com estableix la llei.

o Comprovarem el seu nivell de proteccio i si estan inclosos en llnventari General del
Patrimoni Cultural Valencia de la Generalitat Valenciana.

El teatre municipal és una de les infraestructures més demandades per al seu Us per part
d'associacions, escoles de teatre, centres educatius, etc. i pateix una deterioracio
evident.

o Any a any, millorarem les seues instal-lacions tant del pati de butaques, com de la
climatitzacio, escenari i altres.

o Estudiarem la possibilitat de reobrir-ho com a cinema, mitjancant formules de lloguer
de maquinaria per a la projeccié amb mitjans digitals.

Crearem, coordinarem i mediarem una comissid de festes (consell sectorial) per a
consensuar dates de festes i col-laboracions entre els diferents organs festers incloent
sectors afectats com veins i comerciants i restauradors.

Posarem en valor les diferents festes del poble per crear una xarxa social que implique a
tots els sectors del poble i aprofite les sinergies creades.

Continuarem defensant Radio Pego com element vertebrador, plural, puiblic i en valencia.
Desenvoluparem la participacio ciutadana en el seu Consell d’administracio.

4. OCUPACIO, COMERC | TURISME

Ocupacio

La gravissima situacio que viuen algunes persones no pot deixar indiferent a ’Ajuntament. Des
de les institucions locals hem d’oferir oportunitats per a tot el mén puga viure amb autonomia i
dignitat. Prendrem mesures per millorar les oportunitats d’ocupacié de la poblacid, perque
creiem que des de la proximitat del municipi és d’on millor es poden abordar els problemes de la

gent.

Pla d’Ocupacio Local: crear una bossa de treball per aturats de llarga duracio sense dret
a prestacio. Aquestos treballs seran temporals, dirigits a cobrir necessitats d’interes
general i intensius en ma d’obra (p.e. adequacié de sendes, tasques administratives
menors, rehabilitacio d’edificis del casc historic...). Aquesta iniciativa la durem a terme
des de ’Ajuntament, sempre buscant la col-laboracié amb altres administracions a través
dels diferents programes d’ocupacié existents.
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« Creaci6 d’un viver d’empreses en espais publics en infrautilitzats (p.e. antic ambulatori)
que servisquen de suport i acompanyament a nous projectes empresarials d’exit. Es
prioritzaran els projectes de emprenedoria social i aquells que presenten una pla de
negoci més solid.

e Concurs de joves emprenedors: celebrar una setmana economica al municipi amb tallers,
jornades i xarrades. Es presentaran els joves emprenedors del municipi i les empreses de
nova constitucid, tot premiant el projecte més innovador.

« Habilitar aules homologades per a la formacié ocupacional: ’ajuntament disposara amb
aules que complisquen amb els requisits técnics basics per a poder impartir una major
oferta formativa. No podem permetre que es perden fons destinats a la formacio per no
disposar dels mitjans minims requerits.

Comerc¢

El comerc local és la base per a construir un poble viu, com a element dinamitzador de ’entorn
urba i principal generador de riquesa i ocupacié. El model de comerc que defensarem des de
’Ajuntament pretén modernitzar i facilitar la competitivitat dels xicotets i mitjans establiments
comercials. Buscarem la manera d’aprofitar tot el potencial del nostre poble per crear un
ambient favorable al consum de proximitat i de qualitat.

* Impulsar un Pla d’Urbanisme Comercial per potenciar el comerc local de proximitat:
durem a terme un estudi per a 'ordenacié del comerc local i fixacié d’uns objectius
estrategics, tot integrant-lo el Pla General Urbanistic.

« Formacié per a empreses: garantir a les empreses locals l’accés a tota una serie de
recursos formatius per a afrontar amb éxit la consolidacio dels seus negocis.

« Crear sinergies entre U’Ajuntament associacions festeres i els comercos per millorar
’impacte economic de les festes en el comerc local.

* Fiscalitat flexible per a les empreses locals: pretenem facilitar "acompliment de les
obligacions tributaries dels empresaris locals i aixi facilitar la seva viabilitat. Per exemple
amb el fraccionament del pagament, bonificacions, periodes d’exempci6é per a empreses
de recent implantacio...

« Exempcio de pagament de taxes per a empreses de nova creacié durant el primer any
d'activitat

» Dinamitzacié i establiment rutes de comerg, com son les rutes de la tapa, les nits
blanques, Mercat de la Terra, les fires comercials etc... que aprofiten per estimular el
consum local.

* Impulsarem la creacié d'un centre comercial on line, per obrir nous canals de comerc
local i ajudar a la seua promocio exterior.

Turisme

Apostarem per un turisme de major qualitat per a obtenir un major impacte economic i
ocupacio. Des de I’Ajuntament hem de posar en valor ’atractiu turistic del nostre municipi,
potenciant el nostre patrimoni historic, cultural i mediambiental, tot oferint una millor oferta
turistica. Hem de ser els pegolins els principals ambaixadors del nostre poble, si no valorem
nosaltres el que tenim, tampoc ho faran des de fora.

« Un centre historic viu: senyalitzacio dels elements historics del casc antic, obertura al
public dels edificis emblematics i peatonalitzacio puntual del centre.

«  Afavorir el turisme de pernoctaciéo amb major impacte economic:
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+ Dissenyar paquets turistics integrats: haurem de posar en valor tot el conjunt del nostre
patrimoni historic, arquitectonic cultural i mediambiental del nostre poble, aprofitat la
nostra localitzacio estratégica entre la muntanya, la marjal i el mar.

o Estudiar formes de connectar l’oci dilirn i familiar amb l’oci nocturn en les festes i
altres esdeveniments locals.

o Impulsar el creixement de ’oferta d’allotjament:
= Potenciarem el sector hostaler.

= Assessorament legal als propietaris d'apartaments i cases deshabitades per al seu
lloguer en estances curtes.

= Creacio6 d'un registre de cases de camp que reunisquen les condicions per a servir
d'allotjament turistic de camp, es facilitara la seua consecucio i simpulsara la
seua promocio a l'exterior.

+ Impulsar el Cataleg de Béns i Espais Protegits que tinguen un especial valor historic,
arquitectonic, etnologic, cultural i d’altra naturalesa. Aquest document ha de servir per
incidir en la seua conservacio, restauracio, senyalitzacidé, promocié i, en definitiva,
millorar U"atractiu turistic de poble.

+ Promocio del turisme esportiu de muntanya/rural en col-laboraci6 amb el Centre
Excursionista.

« Posar en valor la gastronomia autoctona: rutes gastronomiques, mercats de la terra...

« Estudiar accions conjuntes amb els nostres pobles veins per a incrementar l'impacte
d’aquestes accions.

5. AGRICULTURA, MEDI | SOSTENIBILITAT

Agricultura

Pego ha estat sempre un poble eminentment agrari i aixo ha marcat la forma de ser de les
pegolines i pegolins que hui l'habitem. Tot i aix0 el sector passa, des de fa temps, per moments
dificils i es per aixo que pensem que cal un nou impuls per a l'agricultura, pero un impuls que
vaja de la ma de la innovacid, tant en técniques com en cultius, i d'una nova relacié amb el
camp que entenga la produccio agraria com un tot des de la plantacié i sembra fins a la venda al
consumidor.

| apostar per la sobirania alimentaria efectiva.
« Dinamitzar la Cambra Agraria:

o Convertir l'actual cambra agraria en una oficina d'informacié i assessorament als
agricultors i les agricultores locals, tant a nivell d'ajudes economiques com de
tecniques de cultiu.

o Fomentarem la presencia d'un tecnic agricola per a l'assessorament técnic als
usuaris.

o Fomentarem la formacid en les arees de noves técniques agricoles, nous cultius,
produccio ecologica, manufactures i elaborats de la produccio agraria, venta
directa...

 Diversificacio agraria:

o Elaborarem un Pla de Diversificacio Agraria (PDA) que indique i classifique les zones
del terme municipal optimes per a cada tipus de cultiu, sempre buscant noves
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especies i varietats que donen bons rendiments i que s'adapten a les caracteristiques
climatiques i del terreny.

ELl PDA s'elaborara per tecnics agricoles i es buscaran col-laboracions amb les diferents
universitats valencianes que també acompanyaran als productors en tot el procés.

* Banc de terres municipal:

o

Impulsarem l'actual banc de terres amb un caracter més social i dinamitzador de
l'economia, implantant dues modalitats:

= |listat municipal centralitzat de terres (titularitat privada) disponibles per al
lloguer per part dels treballadors i les treballadores del camp.

Els propietaris comunicaran a la Cambra Agraria la seua disponibilitat de posar
en lloguer les seues terres indicant l'estat actual de les mateixes.

El llistat sera public i qualsevol persona treballadora de la terra podra
sol-licitar el contacte del propietari de les terres del seu interes per a llogar-
les i fer-ne Us.

Els contractes es faran entre particulars de tal manera que el llistat tindra
funcions de publicitat i centralitzacio de l'oferta de terres.

També es constituira una llista de persones interessades en llogar terres amb
les caracteristiques que demanen per tal d'afavorir als propietaris que vulguen
arrendar les seues parcel-les.

= Borsa de terres per a Us social o d'explotacio privada i de forma cooperativa per
aturats de llarga durada o persones en risc d'exclusio social, a canvi el
manteniment de les terres mentre no s'usen anira a carrec de l'Ajuntament i es
plantejaran rebaixes de l'impost.

Els propietaris que cedisquen les terres es comprometran a cedir-les durant un
temps determinat, durant el qual el manteniment sera a carrec de
U'Ajuntament mentre no estiguen cedides a persones, en eixe cas correra a
carrec dels beneficiaris.

Es plantejaran rebaixes o exempcions en els impostos als propietaris per les
seues terres cedides.

Es formaran bosses de treballadors i treballadores en situacio d'atur i risc
d'exclusié que seran candidats a explotar terres de la borsa.

L'organisme encarregat de decidir 'entrada en la borsa de treballadors sera els
Serveis Socials.

Les terres es cediran a ra6 d'unes 6 fanecades per persona.

Els beneficiaris de les terres s'encarregaran del seu manteniment i del
pagament dels impostos de les terres.

Els beneficiaris treballaran les terres en el seu conjunt de forma cooperativa.

« Dinamitzacio6 de l'activitat agraria:

o

Apostarem per un mercat setmanal de productors locals que afavorisca als productors
ecologics.

Fomentarem la relacio entre el banc de terres i els Mercats de la Terra, afavorint la
venta dels seus productes.

Impulsarem la compra de productes agraris locals per part de les escoles, escoleta,
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institut i residéncia.

o Impulsarem campanyes de conscienciacié per als bars i restaurants del poble per tal
que compren productes locals

o Impulsarem col-laboracions amb la Cooperativa per a comercialitzar les produccions
elevades optimitzant les instal-lacions.

o Model de lloguer d'instal-lacions municipals per a la fabricacié de productes derivats
de la producci6 agricola local.

= Adequacid d'un local per a la manufactura de productes elaborats agraris.
= Complira totes les indicacions de sanitat.

= Es llogara per temps a persones productores i treballadores que tinguen la
certificaciéo adequada i vulguen produir derivats agraris (melmelades, conserves
artesanals...).

¢ Altres iniciatives:

o Neteja de camins rurals sense Us de fitosanitaris agressius amb el medi i la salut de
les persones.

o Declaracio de Pego poble lliure de glifosat pel seu risc comprovat de produir cancer.

o Incentivarem l'agricultura ecologica, sobretot als limits del Parc Natural per tal de
millorar l'estat del parc i del medi natural.

=  Amb assessorament per part dels serveis de la Cambra Agraria.

o Proposarem la formacié d'un banc de llavors amb col-laboracié comarcal.
Medi i sostenibilitat

L'aposta de Compromis per Pego pel medi ambient ha estat un punt clau en la historia del
col-lectiu, perqué pensem que és necessari per al benestar de les persones que vivim i treballem
a Pego, pero també perqueé el patrimoni natural és un atractiu cultural i turistic que hem de
conservar.

* Proteccio i recuperacio de la xarxa de senders i camins.
o Signant col-laboracions amb el Centre Excursionista de Pego.
o Formacio de tallers ocupacionals dedicats a aquesta causa que ocupen una gran
quantitat de ma d'obra.
o Posarem les condicions per tal de rebre subvencions que es puguen destinar a eixa
finalitat.
« Exigirem a la Conselleria l'elaboracio del Pla Rector d'Usos i Gestio (PRUG) de la Marjal i
la seua protecci6 i monitoritzacioé efectiva.
o Per tal de garantir la correcta conservacio de l'espai.
« Elaboracioé d'un Pla Integral de Recuperacié de les Muntanyes (PIRM) que permeta aturar
la pérdua de sol i augmentar la filtracio d'aigua a l'aqtiifer.
o Reforestacio, amb plans de la Diputacio, i conservacio de les muntanyes i de l'entorn
de la Marjal.
o Es formaran tallers ocupacionals dedicats a aquesta causa que ocupen una gran
quantitat de ma d'obra.
o Amb aixo0 afavoririem la infiltracio de l'aigua de les pluges a l'aqliifer, cada vegada
més concentrades en pocs dies, i evitariem l'erosié de les muntanyes.
* Impuls de la reivindicacio historica de proteccid del les muntanyes exigint a la Conselleria
'aprovacio de la proposta presentada fa anys.
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Residus

La gestio dels residus urbans és un problema per a tots els pobles i ciutats, ja que es generen en
gran volums i s’han d'eliminar, per aixo apostarem per sistemes més racionals que separen les
diferents fraccions dels residus en origen i, en la mesura del possible, acostarem la seua gestio a
un model public.

D'aquesta manera reduirem la quantitat de residus que van a la planta de tractament de Dénia i
el poble estalviara diners, a més d'avancar en la sostenibilitat ambiental.

« Impulsarem un model de recollida de residus porta a porta, per a millorar en la separacio
en origen i disminuir els costos a la planta de recepcié. Basant-nos en models ja utilitzats
en altres ciutats europees i que han demostrat la seua eficacia.

o Estudiarem la implantaci6 de sistemes com els de l'Associacié de Municipis Catalans
per la Recollida Selectiva Porta a Porta.

o Son models més sostenibles que els actuals i economicament més rendibles.

o Permeten la reduccio dels impostos del fem segons la taxa de separacié de cada
vivenda.

« Fomentarem la creacio d'una planta de compostatge municipal o, si cal, una comarcal.

o S'encarregara del compostatge de la fracci6é organica dels residus generats pel
municipi.

o S'encarregara de la recollida de la fraccid organica generada al poble.

o El compost generat per la planta sera utilitzat per part dels serveis de ['Ajuntament i
es vendra als veins i veines a preus economics per a la seua utilitzacio en jardins i
explotacions agraries.

Energia

L’aportacido municipal a la sostenibilitat mediambiental requereix del disseny de politiques de
preservacio del capital natural i també d’instruments técnics per al coneixement permanent del
nostre comportament mediambiental, de manera que puguem dur a terme una accid municipal
ben informada.

L'actual model energétic és insostenible a llarg termini tant mediambientalment com
economicament i cal un canvi en l'obtencio de l'energia apostant per les renovables i l'eficiencia
energetica.

« Fomentarem l'Us d'energies renovables per part de l'ajuntament amb instal:-lacions
fotovoltaiques, per tal de reduir la partida pressupostaria dedicada a pagar el consum
eléctric i millorar en la reduccié de gasos d'efecte hivernacle.

o Elaborarem un estudi per tal de coneixer l'estalvi economic de la instal-lacio de
plaques fotovoltaiques als sostres dels edificis municipals.

« Avancarem en leficiencia energética dels edificis i enllumenat municipals.

o Passarem l'enllumenat public a il-luminacido amb bombetes LED, més eficients
energeticament.

o Revisarem els contractes municipals amb les eléctriques per tal de reduir els costos
en factures municipals.

o Millorarem l'eficiéncia energética dels edificis publics.

* Facilitarem l'adequacié dels habitatges a leficiéncia energetica amb rebaixes dels
impostos d'obres.
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6. URBANISME

L'urbanisme és l'activitat que més directament incideix sobre la qualitat del nostre poble. Per
aixo, pensem que ens trobem en el moment idoni per iniciar el canvi de model urbanistic que
recupere la seva funcid més noble, al costat dels interessos de la ciutadania. | deixant a banda
la proliferacio de PAls que tenen una funcié especulativa sobre el sol que res té a veure amb la
millora de la qualitat urbana i mediambiental del nostre poble. De manera que hem cercat la
forma d'iniciar aquest canvi seguint uns criteris ecologics de sostenibilitat formalitzats en
diferents documents oficials.

Promoure l'Us adequat del nostre patrimoni mobiliari, plagat d'’habitatges sense Us, al
servei de les persones sense habitatge. Per aixo, incentivarem la vivenda de lloguer social
penalitzant l'Us especulatiu de la mateixa.

Recuperar lequilibri en el sector immobiliari prioritzant la concentracié urbana
mitjancant la rehabilitaci6 del nucli urba existent en el nostre poble. Aixi que
estimularem la rehabilitacié i remodelacié de vivendes front a la construccié de noves. A
més de revitalitzar i dotar de contingut el centre, tancant-lo puntualment per als
vianants i afavorint la implantacié de comercos.

Trencar el nexe que uneix l'elaboracié del Pla Urbanistic amb el dret de propietat,
lluitant aixi contra l'especulacio del sol. Per aconseguir-ho s’han de modificar els criteris
de planificacié urbanistica partint de la proteccio de tot el sol no urbanitzable protegint
les muntanyes, i delimitar clarament el perimetre urba.

Facilitar els tramits per a la construccié de cases de camp sempre i quan estiguen
destinades a l'Us per part de la gent del nostre poble i no a l'especulacié, amb l'ajuda dels
nostres representats a les Corts. Aixi com aprofitarem aquest nexe directe a les Corts per
a promoure la construccio del tren necessari de Gandia a Alacant i col-locar una eixida de
'autopista més proxima al nostre poble.

Incrementar el curt horitzd temporal de determinades caracteristiques dels Plans
Urbanistics per a que les actuacions que realitzem en el nostre poble tinguen una
sostenibilitat global a llarg termini.

Prioritzar lus del sol classificat com a urba en la PGOU en vigor. Ho aconseguirem
impedint la requalificacié d'aquest fins que no shaja executat, almenys, el 90% del sol
classificat com a urbanitzable en eixe moment. No als “macroprojectes”.

Recuperar linterés ciutada per participar en el disseny urba que incideix el futur del
nostre poble, facilitant la informacié i creant campanyes de difusié mitjancant l'Agenda
Local 21. D'aquesta manera aconseguiriem un major control de lurbanisme, tant en la
fase de redaccié dels plans com en procés de desenvolupament i execucioé d'aquests.

Vincular la legislacid urbanistica amb lambiental elaborant normes estetiques i
constructives per tal d'afavorir l'Us de materials autoctons, reciclables i de proximitat,
aixi mateix, incidint en una major eficiencia energetica a nivell global.

Adaptar en la mesura possible el nostre poble a l'Us de la bicicleta delimitant carrils
dintre del poble i instal-lant aparcaments de bicis en punts estratégics o més
concorreguts.

En conclusio, des de Compromis per Pego pretenem afrontar l'urbanisme del nostre poble amb
responsabilitat. Urbanitzar és, sens dubte, una tasca complexa, no obstant aixo, si es fa com cal
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pot canviar la vida d'un poble; dotant d'activitat els nostres carrers, millorant l'accessibilitat e
incrementant la qualitat de vida dels habitants. Tot aco s'aconsegueix urbanitzant amb seny,
tenint una visié global de les conseqiiéncies de les actuacions que es pretenen dur a cap , és a
dir, contemplant, en cada actuacio, els tres punts de vista principals de lurbanisme que soén:
l'ambiental, el social i l'economic. Sols aixi es pot fer del nostre poble un lloc més atractiu per a
residir, millorant 'economia i no deixant de banda la sostenibilitat ambiental.
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7. LLISTA DE CANDIDATS COMPROMIS PER PEGO 2015

Conxa Del Ruste Aguilar
Angel Oltra Pérez

Anna Sastre Massanet
Bernat Boluda Garcia
Jordi Pascual Sendra
Reyes Vicens Pérez
Josep Joan Folqués Sala
Pascual Mari Sendra

W2 No vk wDN =

Clara Pastor Lull
. Victor Climent Vidal
. Joaquim Pastor Sastre

_ a -
N = O

. Merce Pons Sendra

—_
w

. Carles Valor i Mico

EEN
N

. Karen Patricia Lynch

—_
Ul

. Edu Alcina Siscar

—_
o

. Anna Femenia Estela
17. Josep Nadal Sendra
Suplents:
18. Germa Miralles Gomar
19. Elvira Cambrils Miralles
20. Joaquin Ferrando Sendra

— #AameaIentia‘




	Les persones han de ser tractades en condicions d’igualtat i amb possibilitats reals d’integrar-se com a ciutadans de ple dret per a contribuir al progrés i benestar de tots plegats.

